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INTRODUCAO

As condigdes de trabalho dos professores da rede municipal publica de ensino de
Vitéria da Conquista vém passando nos dltimos anos por um processo continuado de
precarizagao. Particularmente, no periodo compreendido entre os anos de 2000 a 2006,
quando o municipio passa a ser governado pelo Partido dos Trabalhadores - PT E,
através da Secretaria Municipal de Educag¢do - SMED, passa a implantar “novas
propostas pedagégicas e politicas” para o ensino fundamental. No reverso da mesma
politic, ocorre a precarizacdo das condicoes de trabalho dos professores municipais.
Aintensificacao do ritmo de trabalho do professor vem acompanhada de reformulagoes
na carga hordria, rebaixamento salarial, contratacdo temporaria e perda de garantias
que sdo estabelecidas no plano de carreira. Também ocorre perda de direitos sindicais e
de estabilidade no trabalho, causando muitas vezes desregulamentacdo de direitos ja
adquiridos. Nesse mesmo processo até mesmo as organizagdes sindicais
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Dentre as propostas pedagoégicas implementadas pela SMED, nos ultimos anos, o
ciclo de aprendizagem e o ciclo de formado humana, parecem ser uma dasProposi¢cdes
que mais tém contribuido para a precarizacdo do trabalho do professor. Estas propostas
foram implantadas sem a devida adequacdao da escola e impdem aos professores a
realizagcdo de uma infinidade de relatérios por aluno. Enquanto isso, cresce o nimero de
alunos por sala de aula e intensifica-se o trabalho do professor, sem as devidas
condi¢des materiais, fisicas e econdmicas desse profissional.

Sera que essas agoes da SMED, embora apresentem um discurso modernizador
do sistema pedagogico, que “priorizam” a inclusdo social, a cidadania e a democracia,
ndo podem estar escondendo outros objetivos como os de ordem econémica e numérica,
ou seja, de muitos resultados com poucos custos? Além disso, como a reducdo da
repeténcia, e a0 mesmo tempo, o enfraquecimento da luta sindical e a fragmentag¢do da
classe, incidem sobre a idéia de que os professores devem trabalhar cada vez mais para
garantir a aprovacgdo dos alunos, independentemente das suas condi¢des de trabalho?

Nessa perspectiva, ainda cabe perguntar de que forma a politica educacional, de
cunho neoliberal, adotada no Brasil, tem determinado as politicas educacionais
desenvolvidas pela SMED e provocado a crescente precarizagdo das condigdes de
trabalho do professor do ensino fundamental do municipio de Vitéria da Conquista?

Sabe-se que a tendéncia a precarizacdo do trabalho é um processo que vem
ocorrendo em todo o mundo, portanto, ndo é exclusivo de Vitéria da Conquista. Desde
meados dos anos de 1970, o capitalismo vem passando por uma séria crise econémica e
vem buscando uma resposta para a sua crise através da reestruturacdo produtiva, que se
constitui na criacdo de novos processos produtivos, mais “flexiveis” que tentam dar
conta das novas demandas de producdo. No caso, a reestruturacdo encontrou na
experiéncia japonesa, o toyotismo, um novo padrdo de producdo, onde o tempo e o

trabalhador pudessem ser melhor aproveitados. A expansdo deste modelo de produgdo
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pelo mundo foi dividindo espagos com as praticas anteriores do fordismo. (ANTUNES,
2002).

No Brasil, a reestruturagdo produtiva e a ofensiva neoliberal ganham vigor entre
os anos de 1980 e 1990, expandindo-se para além das fabricas, avancando por varios
setores da economia, inclusive os servicos, sinalizando a tendéncia de precarizacdo e
contribuindo com o aumento do desemprego estrutural. (ANTUNES, 2006). Deste modo,
a chamada precarizacdo das condi¢cdes de trabalho parece atingir também os
trabalhadores da educacao em Vitéria da Conquista. Visto que esta se associa as politicas
mais gerais, ou seja, ndo pode ser entendida como fenémeno isolado, mas, como um
processo historicamente situado, e que esta em constante modificagdo. Ao mesmo tempo
em que compdem o todo da realidade educacional, também apresenta particularidades
de uma realidade em contradi¢do, principalmente quando se considera que essa
realidade esta sendo legitimada pela ideologia do partido que o governa: o PT.

A relacao entre a SMED e os professores da rede tem sido conflituosa, visto que o
municipio parece determinado pela dinamica global da precarizacao e tem se mostrado
insensivel a luta dos professores em busca de seus direitos.

Nessa perspectiva, estamos considerando, neste trabalho, a possibilidade de
estudarmos a relagdo entre as condi¢bes de precarizagdo de trabalho dos professores e a
dindmica geral e particular no municipio de Vitéria da Conquista, tomando como analise
os documentos escritos pelo sindicato dos professores — SIMP, durante as suas greves;
os documentos e discussdes gerados pelos setores da SMED, e o aprofundamento das
informacgdes através de entrevistas com os professores da rede. Em sintese, devemos
situar a relacdo entre as Politicas Educacionais do Municipio e o processo de discussoes
que foram organizando-se entre os anos de 2000 e 2006, e analisar as mudancas que

ocorreram nesse periodo.
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